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Elektronik Kaynaklar Gorevlisi Task Definition

Task Name: Elektronik Kaynaklar Gorevlisi
Code: GT50

Critical Task: No
Task, Authority and Responsibilities

ANKOS Konsorsiyumu (Anadolu Universite Kiitliphaneleri Konsorsiyumu) ve TUBITAK ULAKBIM EKUAL (Elektronik Kaynaklar Ulusal
Akademik Lisansi) kapsaminda, Akademik birimlerden gelen talepler dogrultusunda egitimi destekleyici veri tabanlarina abonelik ve
degerlendirme islemlerini yUritmek.

Kitliphanenin abone oldugu ya da satin aldigi, online olarak erisilen e-dergi, e-kitap ve e-referans veri tabani koleksiyonlarinin
saglanmasi, veri tabanlarina 7/24 kesintisiz erisim saglanabilmesi icin kullanicilardan gelen erisim sorunlarini firmalara ileterek teknik
destek vermek.

Kullanicilara dogrudan ya da e-mail ya da telefon araciligi ile kullanici egitimi vermek.

Kitliphane web sayfasi Uizerinden veri tabanlari erisim sayfasini yonetmek.

ANKOS, ULAKBIM gibi ulusal ve uluslararasi kurumlarin egitim toplantilarini izleyerek yeni veri tabanlari hakkinda bilgi edinmek.

Yeni abone olunan ya da deneme erisimine acilan veri tabanlarinin web sayfasi Gzerinden ve toplu mail sistemi ile duyurusunu yapmak
Veri tabani kullanicilarinin lisans anlasmalarina uymalarini saglamak amaciyla web sayfasi aracihigiyla her turld bilgilendirmenin
yapilmasini saglamak.

Veri tabanlari ile ilgili her turlt bilgilendirme dokiimanlari ve egitim sunumlarini web sayfasi araciligiyla kullanima sunulmasini saglamak.
Yilsonunda firmalardan kullanici istatistikleri alma ve diizenleme gibi slreclerin yonetim, organizasyon ve denetimini yapmak.
Elektronik kaynaklarin kullanimi ve kitiphane hizmetlerinin tanitimi hakkinda oryantasyon egitimleri vermek

Gorevlerini yerine getirirken olusan atiklari tirlerine uygun sekilde kaynaginda ayristirmak, geri donlisim ve ¢evre dostu uygulamalara
katki saglamak.

Enerji kaynaklarini verimli kullanmak, gereksiz enerji tiketimini 6nlemek ve enerji tasarrufunu destekleyen uygulamalara katilmak.
ihtiyac duyuldugunda verilen hizmetlerin aksamamasi icin kiitiiphanenin diger béliimlerinde yapilan islere yardimci olmak.

Joint Responsibility

Etik Kurallara uygun davranislarda bulunmak, gorevlerini yerine getirmek.

Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda birim tst yonetimine bilgi vererek ilgili is ve islemleri yerine getirmek.

Gorevi ile ilgili tum faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve diizenlemelerine uygun olarak yurutilmesini saglamak.
Yapacagdi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katihmcilik anlayisi icerisinde ve kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bigimde
yerine getirmek.

is saghgi ve giivenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine dogru ve zamaninda bilgi girislerini yapmak.

Politikalar ve prosedirlerinden haberdar olmak ve gerekli hallerde gtincellenmesine katki sunmak.

Kurumun ig ve dis tetkik/degerlendirme slireclerine katilim saglamak.

Gorevlerini yerine getirirken olusan atiklari tlrlerine uygun sekilde kaynaginda ayristirmak, geri déntisiim ve cevre dostu uygulamalara
katki saglamak.

Enerji kaynaklarini verimli kullanmak, gereksiz enerji tiketimini 6nlemek ve enerji tasarrufunu destekleyen uygulamalara katiimak.

Power of Attorney

Gorevinde bulunmadigi zamanlarda vekalet edecek unvan: Diger birim personelleri

Qualifications

e En az lisans mezunu olmak.
e KUtlUphaneci kadrosuna atanacaklar icin Bilgi ve Belge YOnetimi lisans mezunu olmak
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