Malatya Turgut Ozal Universitesi
Yuksekokulu Mudurd Gorev Tanimi

Gorev Adi: Yuksekokulu Muduru
Kod: GT101

Hassas Gorev: Hayir
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Yuksekokul Kurullarina baskanlik etmek, ilgili kurullarin karar ve birimler arasinda duzenli calismayi saglamak,
Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde YlUksekokulunun genel durumu ve isleyisi hakkinda Rektére rapor vermek,

Yuksekokulunun édenek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte Rektorltige bildirmek, Yiksekokulu bitgesi ile ilgili 6neriyi Ylksekokul
Yoénetim Kurulunun da goriistiini aldiktan sonra Rektorlige sunmak,

Yuksekokulunun birimleri ve her dizeydeki personeli Uzerinde genel gézetim ve denetim goérevini surdirmek,
Egitim-6gretim faaliyetlerinin dizenli bir sekilde yurutilmesini saglamak.,
Bilimsel arastirma ve yayin faaliyetleri icin gerekli kosullari saglamak,

Yuksekokulun 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullaniimasinda ve gelistiriimesinde gerektigi zaman guvenlik énlemlerinin
alinmasinda, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yayini faaliyetlerinin dizenli bir
sekilde yuratilmesinde, butan faaliyetlerin gézetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonugclarinin
alinmasinda rektoére karsi birinci derecede sorumludur

Harcama yetkilisi gérevini ytrtitmek.

Kanun ve Yonetmeliklerle kendisine verilen diger gérevleri yapmak.
Ortak Sorumluluklar

Etik Kurallara uygun davranislarda bulunmak, gorevlerini yerine getirmek.

Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda birim Ust yonetimine bilgi vererek ilgili is ve islemleri yerine getirmek.

Gorevi ile ilgili tim faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve diizenlemelerine uygun olarak yUritilmesini saglamak.
Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katihmcilik anlayisi icerisinde ve kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bicimde
yerine getirmek.

is sagligr ve giivenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine dogru ve zamaninda bilgi girislerini yapmak.

Politikalar ve prosedurlerinden haberdar olmak ve gerekli hallerde glincellenmesine katki sunmak.

Kurumun ic ve dis tetkik/degerlendirme slireclerine katilim saglamak.

Gorevlerini yerine getirirken olusan atiklari tirlerine uygun sekilde kaynaginda ayristirmak, geri dontisim ve cevre dostu uygulamalara
katki saglamak.

Enerji kaynaklarini verimli kullanmak, gereksiz enerji tiketimini énlemek ve enerji tasarrufunu destekleyen uygulamalara katiimak.

Vekalet Durumu
Gorevinde bulunmadigi durumlarda yerine Midir yardimcisi vekalet eder.
Aranan Nitelikler

2547 sayili kanunun 19. maddesinde belirtilen nitelikler.
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